ﬁ Schulwerk der Ditzese Augsburg

KIRCHLICHE STIFTUNG DES OFFENTLICHEN RECHTS

Richtlinien fiir die Gewahrung
eines freiwilligen Kinderbetreuungszuschusses

fur die Beschiftigten des Schulwerks der Diozese Augsburg

Folgende Anderungen beziiglich oben genannter Richtlinie treten gemiB Vorstandsbeschluss vom 25.07.2023
ab 01.01.2024 in Kraft:

6. Geltungsdauer

Die Richtlinie wird ab 01.01.2024 fir die Dauer von drei Jahren bis zum 31.12.2026 verldngert. Die

weiteren Regelungen bleiben hiervon unberihrt.

Augsburg, 27.07.2023

Nl

Peter Kosak
Direktor des Schulwerks

der Didzese Augsburg



Schulwerk der Ditizese Augsburg
KIRCHLICHE STIFTUNG DES OFFENTLICHEN RECHTS

Richtlinien fiir die Gewdhrung
eines freiwilligen Kinderbetreuungszuschusses

fiir die Beschéaftigten des Schulwerks der Diozese Augsburg

Die Kommission fiir das Arbeitsvertragsrecht der bayetischen Ditzesen (Bayer. Regional KODA) hat am 9.

November 2016 folgenden (Ernpfehlungs—)Beschluss1 gefasst:

,Empfehlung der Kommission fiir eine freiwillige Gewihrung

eines Kindetbettreuungszuschusses an alle Rechtstriger

Die Katholische Kirche als Dienstgeber fiihlt sich in besonderer Weise der Forderung der Familie und der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie verpflichtet. In diesem Beteich sind schon wichtige Dinge umgesetzt

worden. Es bestehen jedoch noch ungenutzte Handlungsspielriume.

Vor diesem Hintergrund empfiehlt die Kommission fir das Arbeitsvertragsrecht der bayerischen Ditzesen
(,Kommission®) den das ABD anwendenden Rechtsttigern, ihren Beschiftigten als freiwillige Leistung fiir
Untetbringung, Betreuung und Verpflegung eines noch nicht schulpflichtigen Kindes in einer Kindertages-
stitte oder einer vergleichbaren Einrichtung gem. § 3 Nt. 33 EStG einen Kinderbetreuungszuschuss zu ge-

wihren.

Um die Umsetzung zu etleichtetn, hilt es die Kommission fiir sinnvoll, wenn die Didzesen geeignete Rah-

menrichtlinien fir ihren Bereich formulieren.

In Umsetzung dieses (Empfehlungs-)Beschlusses setze ich hiermit fiir das Schulwerk der Diézese Augsburg
die nachfolgenden Richtlinien in Kraft:

Richtlinien fiit die Gewihtung eines freiwilligen Kindetrbetreuungszuschusses

fiir Beschiiftigte des Schulwerks der Di6zese Augsburg

t Amtsblatt fiir die Didzese Augsburg 2017, Seite 177



1. Leistungund Leistungsumfang

Das Schulwetk det Di6zese Augsbutg gewihrt den bei ihnen beschiftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

tern einen monatlichen finanziellen Kinderbetreuungszuschuss.

1.1 Berechtigte

Den Kinderbetteuungszuschuss erhalten fiir ihre leiblichen Kinder, fiir thre Adoptivkinder und fiir thre Pfle-
gekinder:

alle vollzeit- und teilzeitbeschiftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Schulwerks der Didzese
Augsburg

Teilzeitbeschiftigt in diesem Sinne sind auch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die eine geringfiigige
Beschiftigung nach § 8 Abs. 1 Nt. 1 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch (SGB V) ausiiben
Berufspraktikantinnen und -praktikanten im praktischen Anerkennungsjahr

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitet, die gemiBl § 4 ABD Teil A, 1. an andere Anstellungstriger abge-
ordnet, gestellt oder zugewiesen sind und das Entgelt weiterhin vom Schulwerk der Didzese Augs-

butg erhalten

Den Kinderbetreuungszuschuss ethalten nicht:

Kutzfristig Beschiftigte im Sinne von § 8 Abs. 1 Nr. 2 SGB IV

Mitarbeitetinnen und Mitarbeiter anderer Anstellungstriger, die von diesen zum Schulwerk der Di6-
zese Augsbutg abgeordnet, gestellt oder zugewiesen sind und das Entgelt weiterhin von ithrem An-
stellungstriger erhalten

sonstige Praktikantinnen und Praktikanten

Volontirinnen und Volontite

Selbstandige (,,Honorarkrifte®)

Ehrenamtlich Titige, die kein Entgelt oder nur eine Aufwandsentschidigung im Rahmen der
Ubungsleiter- oder Ehrenamtspauschale erhalten

Letharbeithehmerinnen und -arbeitnehmer

1.2 Unmittelbare und tatsichlich angefallene Kosten der Kinderbetreuung

Der Kinderbetreuungszuschuss wird nur zu den unmittelbaren und tatsichlich angefallenen Kosten der

tegelmifBigen Kinderbetreuung gewihrt.



Zu den unmittelbaren Kosten der Kindetbetreuung zihlen die monatlichen Gebiihren der Kindertagesein-
richtung, eventuelle Kosten einer in der Kindertageseinrichtung in Anspruch genommenen Mittagsverpfle-

gung und das sogenannte Spielgeld.

Zu den unmittelbaren Kosten der Kinderbetreuung zihlen insbesondere nicht die Kosten fiir die Beforde-
rung zwischen Wohnung und Kindertageseintichtung odet einmalige Gebiihren wie die Anmeldegebiihr so-

wie die Kosten fiir die (bloBe) Vermittlung von Unterbringungs- und Betreuungsméglichkeiten durch Dritte.

1.3 Hohe des Kinderbetreuungszuschusses

Der Kinderbetreuungszuschuss, der die tatsichlich angefallenen Betreuungskosten nicht tibersteigen kann,
betrigt héchstens EUR 50,00 je Kind und Monat.

Der Kindetbetreuungszuschuss wird unabhingig vom Beschiftigungsumfang stets in voller Hohe gewihrt; es

etfolgt keine Kiirzung entsprechend dem Beschiftigungsumfang.

2. Leistungsvoraussetzungen

Die Kinderbetreuung muss auBerhalb des eigenen Haushalts etfolgen, z. B. in Kindertageseinrichtungen,
Kinderkrippen odet bei Tagesmiittern. Die Kinderbetreuung im eigenen Haushalt, z. B. durch Familienange-

horige oder andere Petsonen, ist nicht zuschussfihig.

Das Kind datf noch nicht eingeschult sein. Die Nachmittagsbetreuung eines eingeschulten Kindes ist nicht

zuschussfihig, auch dann nicht, wenn diese in einer Kindertageseinrichtung erfolgt.

Der Kinderbetreuungszuschuss kann nur zusitzlich zu einem regelmiBigen Arbeitsentgelt bezogen werden.

Ruht die Entgeltzahlung, z. B. wegen Elternzeit oder Sonderurlaub, ruht auch der Kinderbetreuungszuschuss.

Der Kindetbetreuungszuschuss witd auch im Falle der Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit gezahlt, aber nur

bis zum Ende des gesetzlich vorgesehenen Entgeltfortzahlungszeitraumes von sechs Wochen.

Der Kinderbetreuungszuschuss witd auch wihrend der Mutterschutzfristen nach § 3 Abs. 2 und § 6 Abs. 1
des Mutterschutzgesetzes (MuSchG) gewihrt.

Der Kinderbetreuungszuschuss wird wihrend der Elternzeit gewihrt, wenn in Teilzeit gearbeitet und weiter-

hin Entgelt vom Schulwerk der Di6zese Augsburg bezogen wird.



Fiir Zeiten einer Elternzeit ohne Teilzeitbeschiftigung und wihrend eines Sonderurlaubs wird kein Kinderbe-

treuungszuschuss gewihrt.

Det Kindetbetreuungszuschuss witd dem Grunde nach auch dann gewihrt, wenn der Arbeitgeber des ande-
ren Elternteils ebenfalls einen Zuschuss zu den Kinderbetreuungskosten zahlt. Der Zuschuss, den der andere
Elternteil erhilt, ist im Antrag anzugeben und wird auf den Kinderbetreuungszuschuss nach diesen Richtli-
nien angerechnet. Gegebenenfalls erfolgt dann keine weitere Bezuschussung durch das Schulwerk der Diéze-

se Augsburg,

Auch wenn beide Elternteile im Dienst des Schulwerks der Diézese Augsburg stehen, wird der Kinderbe-
treuungszuschuss gewihrt, insgesamt aber nur einmal pro Kind. Die Ehegatten entscheiden, wer von ihnen

den Zuschuss erhalten soll.

3. Leistungsnachweise und Leistungszeitpunkt

Die Kosten der Kinderbetreuung miissen entsprechend nachgewiesen werden. Zuschussantrige sind jahtlich
unter Verwendung des Antragsformulars (Anhang I) zu stellen. Fiir jedes Kind muss ein eigener Zuschussan-
trag gestellt wetrden. Rechtzeitig vor Ablauf des mitgeteilten Bezugszeitraums ist ein neuerlicher Antrag zu
stellen (Folgeantrag). Verspitete Antrige werden ab dem Monat beriicksichtigt, in dem sie eingehen. Die
Zahlung des Kinderbetreuungszuschusses erfolgt mit Beginn des Kalendermonats, in dem der Antrag mit der
Bestitigung der Kinderbetrenungseintichtung eingeht oder ab dem angegebenen tatsichlichen Beginn der

Betreuung des Kindes.

Das Antragsformular ist vollstindig auszufiillen. Miindliche, formlose oder unvollstindige Antrige werden

nicht bearbeitet.

Der Nachweis der Kosten witd it dem Zuschussantrag und der ausgefiillten Bestitigung der Kinderbetreu-
ungseintichtung bzw. der Tagesmutter (Anhang II) iiber die tatsichlich anfallenden, unmittelbaren, monatli-

chen Betreuungskosten erbracht.

Die FEinschulung des Kindes, der Wegfall der Betreuung sowie die Anderung des Betreuungsumfangs sind
dem Schulwerk der Didzese Augsburg jeweils unverziiglich schriftlich mitzuteilen. Eine E-Mail an die/den
zustindige/n Personalsachbearbeiter/in geniigt. Andett sich det Betreuungsumfang, muss das Antragsverfah-
ren erneut durchlaufen werden; eine neue Bestitigung tiber die gednderten Betreuungskosten muss vorgelegt

werden.



4. Vorbehalt

Der Kinderbetreuungszuschuss ist eine einseitige, freiwillige, auBertarifliche Leistung des Schulwerks der
Dibzese Augsburg, auf die auch bei wiederholter vorbehaltloser Zahlung kein Rechtsanspruch besteht.

5. Ansprechpartner

Ansptrechpartner/in fir den Antrag auf Gewihrung des Kindetbetreuungszuschusses ist die/det jeweils zu-
stindige/t Petsonalsachbeatbeiter/in.

6. Geltungsdauer

Diese Richtlinien treten am 01. Januar 2018 in Kraft. Sie gelten fiir die Dauer von drei Jahren. Ubet eine Ver-

lingerung ihrer Geltungsdauer wird gesondett entschieden?.

Augsburg, ?— L ZD’I %

Dr. Konrad Zdarsa
Bischof von Augsburg

2 Hinweis:

Soweit die Steuergesetzgebung sich dndern sollte, die derzeit eine steuer- und sozialversicherungsfreie Zahlung des Kinderbetreuungs-
zuschusses ermdglicht, erfolgt eine Priifung, ob der Kinderbetreuungszuschuss in dieser Form und Héhe weiter gewihrt werden
kann. Gegebenenfalls erfolgen Anpassungen an die gedinderten rechtlichen Rahmenbedingungen.
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